
 

 

 

 

LISTADO DEFINITIVO DE CANDIDATURAS ADMITIDAS CON VALORACIÓN DE MÉRITOS 

Bolsa de contratación Técnico Área Técnica  

 

INICIALES Nº REGISTRO

Trabaj 

Técnico en 

empresas 

privadas o x 

cta propia  o 

Trabaj en 

Cantur,S.A 

en otros 

puestos 

0,25pxmes 

SUMA 

TOTAL  MAX 

10P

CAD según 

marca las 

bases1,5P 

xcurso MAX 

4,5P

MASTER 

homologad 

en temática 

según 

marcan las 

de 300h o + 

0,50p c/u 

Máx 2p

entre 100 y 

299h= 0,20P 

c/u Máx 

1,50p

inferior a 

100h= 0,10p 

c/u máx 

1,50p

Total 

Puntos 

Cursos 2p 

Máx

TOTAL 

MÉRITOS 

ACADÉMIC

OS Máx 10p

SUMA 

TOTAL 

PUNTOS

PEF 11766 8 8 4,5 1,75 0,1 0,1 6,35 14,35

PDJ 11756 8 8 4,5 1,75 0 6,25 14,25

FGJ 11818 8 8 1,5 1,75 0 3,25 11,25

CMJM 11760 8 8 1,5 1,75 0 3,25 11,25

GCD 11795 8 8 1,75 0,1 0,1 1,85 9,85

BRM 11768 8 8 1,75 0 1,75 9,75

LLFJ 11830 8 8 0,1 0,1 0,1 8,1

BFE 11773 4,38 4,38 0,2 0,2 0,2 4,58

DAM 11779 0 1,5 0 1,5 1,5

BCAE 11751 0 0,2 0,2 0,2 0,2

APA 11739 0 0 0 0

DLA 11753 0 0 0 0

CHCMR 11762 0 0 0 0

VVML 11783 0 0 0 0

MNA 11798 0 0 0 0

EXPERIENCIA PROFESIONAL MÉRITOS ACADÉMICOS 10P

MÁXIMO 10 PUNTOS CURSOS relacionados Máx . 2 PUNTOS en últ.5 años



 

 

 

 


